
MÓDULO VI Optativas 

Denominación Optativas 

Créditos ECTS 12 

Carácter Optativo 

Duración y ubicación temporal 
en el plan de estudios 

Dos últimos cursos 

Competencias  

1. Utilizar la lengua española y al menos dos idiomas modernos con flexibilidad y 
eficacia. 

2. Desarrollar una actitud reflexiva y crítica que permita identificar supuestos y evaluar 
situaciones en términos de evidencia, con un punto de vista creativo, constructivo y 
orientado a la resolución de problemas empleando los métodos apropiados dentro del 
ámbito de las organizaciones 

3. Desarrollar la capacidad de organización y planificación del trabajo propio; saber 
gestionar el tiempo, con habilidad para la organización y temporalización de las 
tareas 

4. Capacidad de trabajar e integrarse en equipos multidisciplinares sin perder 
autonomía. 

5. Capacidad de relacionarse y trabajar en entornos multiculturales y contextos 
internacionales. 

6. Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su 
competencia profesional, prestando especial importancia al aprendizaje de manera 
autónoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivación por la calidad, 
asentando las bases de un aprendizaje continuo con un alto grado de autonomía. 

7. Comprender y reconocer las características, elementos y resultados de una 
comunicación eficaz en la organización a nivel interno y externo en contextos 
internacionales e interculturales. 

8. Reconocer las bases de las relaciones interpersonales en contextos interculturales. 

9. Utilizar un segundo idioma extranjero con flexibilidad y eficacia para fines tanto 
sociales como profesionales. 

Resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con el módulo VI 

1. Conocimiento de los conceptos básicos referidos a las competencias descritas, 
comprobado por los resultados de los exámenes y pruebas de diverso tipo 
realizadas. Por ejemplo: conocer la gramática, la fonética y el vocabulario necesario 
para adquirir las competencias orales/auditivas, de lectura y de escritura 
correspondientes a un nivel B o C en un idioma moderno, que le permitan 
comunicarse con fluidez en el ámbito social y profesional 

2. Participar de forma activa e interesada en las sesiones presenciales en las que se 
exponen y trabajan los temas previstos, aportando ideas sobres estos temas y 
haciendo preguntas pertinentes. 

3. Entregar ejercicios de búsqueda de información y de estudio y análisis de los 
materiales bibliográficos y de otro tipo recopilados. 



4. Realizar exposiciones orales y escritas, utilizando una adecuada estructura lógica y 
un lenguaje apropiado y mantener debates sobre los temas tratados en los que se 
manifieste una adecuada comprensión de la materia debatida, la capacidad de 
escuchar las opiniones de los demás y la de realizar síntesis bien desarrolladas del 
tema tratado. 

 
 
Requisitos previos No se 

requieren 
 

Materia ECTS: 12 Carácter: Optativo 
Asignaturas del tipo de: ECTS Curso Duración Carácter 
Francés de los negocios     
Alemán de los negocios     
Francés avanzado     
Alemán avanzado     
Otras     
 
 
 


